UREDBA
O BEZBEDNOSTI | ZDRAVLJU NA RADU NA

PRIVREMENIM ILI POKRETNIM GRADILISTIMA

("Sl. glasnik RS", br. 14/2009, 95/2010 i 98/2018)

| OSNOVNE ODREDBE
Clan1

Ovom uredbom propisuju se minimalni zahtevi koje su investitor, odnosno zastupnik
investitora za realizaciju projekta, koordinator za bezbednost i zdravlje na radu u fazi izrade
projekta, koordinator za bezbednost i zdravlje na radu u fazi izvodenja gradevinskih radova,
poslodavac i druga lica duzni da ispune u obezbedivanju primene preventivnih mera na
priviemenim ili pokretnim gradilistima.

Clan 2

Ova uredba se ne primenjuje na hadzemnu i podzemnu eksploataciju ruda i dubinsko
busenje.

Clan 3
Pojedini izrazi koji se koriste u ovoj uredbi imaju sledeée znacenje:

1) privremena ili pokretna gradiliSta (u daljem tekstu: gradili$ta), jesu sva gradiliSta, odnosno
mesta u prostoru na kojima se izvode radovi navedeni u Pregledu radova pri izgradniji
objekta (Prilog 1);

2) investitor jeste pravno lice, preduzetnik ili fizicko lice za €ije potrebe se gradi objekat;

3) zastupnik investitora za realizaciju projekta (u daljem tekstu: zastupnik investitora) jeste
pravno lice, preduzetnik ili fiziCko lice, koje je u ime investitora odgovorno za izradu projekta
i/ili izvodenje radova i/ili stru€ni nadzor nad izvodenjem radova;

4) koordinator za bezbednost i zdravlje na radu u fazi izrade projekta (u daljem tekstu:
koordinator za izradu projekta), jeste fizi¢ko lice koje investitor, odnosno zastupnik
investitora pismenim aktom odredi da, u toku izrade projekta, obavlja poslove iz ¢lana 11.
ove uredbe;

5) koordinator za bezbednost i zdravlje na radu u fazi izvodenja radova (u daljem tekstu:
koordinator za izvodenje radova), jeste fizicko lice koje investitor, odnosno zastupnik
investitora pismenim aktom odredi da, u toku izvodenja radova, obavlja poslove iz ¢lana 13.
ove uredbe;

6) drugo lice jeste preduzetnik koji samostalno obavlja delatnost i pri tome radno ne
angaZzuje druga lica, odnosno koji nema svojstvo poslodavca u skladu sa propisima u oblasti
bezbednosti i zdravlja na radu ili bilo koje drugo fizi¢ko lice koje nema svojstvo zaposlenog;



7) rad na visini jeste svaki rad koji zaposleni obavlja koristeci oslonce na visini dva metra i
vise od ¢vrste podloge pri Eemu radni prostor nije zasti¢en od pada sa visine.

Izraz - izvodac radova, utvrden je propisima o planiranju i izgradniji.
Izraz - poslodavac, utvrden je Zakonom o bezbednosti i zdravlju na radu.

Pregled radova pri izgradnji objekta (Prilog 1) odStampan je uz ovu uredbu i ini njen
sastavni deo.

Il ODREPIVANJE KOORDINATORA ZA IZRADU PROJEKTA |
KOORDINATORA ZA 1ZVOBDENJE RADOVA

Clan 4

Investitor, odnosno zastupnik investitora je duzan da odredi jednog ili viSe koordinatora za
izradu projekta i jednog ili vise koordinatora za izvodenje radova kada na gradiliStu izvode ili
je predvideno da ¢e radove izvoditi dva ili viSe izvodaca radova.

Obaveze investitora, odnosno zastupnika investitora, iz stava 1. ovog €¢lana, ne odnose se
na izgradnju objekata povrsine do 300 m?, osim u sluajevima kada se izvode radovi
navedeni u Pregledu radova pri kojima se pojavljuje specifian rizik od nastanka povreda i
osteéenja zdravlja zaposlenih (Prilog 2) ili je pri izgradniji takvog objekta potrebna Prijava
gradilista (Prilog 3).

Pregled radova pri kojima se pojavljuje specifi¢an rizik od nastanka povreda i osteéenja
zdravlja zaposlenih (Prilog 2) i Prijava gradilista (Prilog 3) od3tampani su uz ovu uredbu i
¢ine njen sastavni deo.

Clan 5
Za koordinatora za izradu projekta moze biti odredeno lice koje ima:
1) ste€eno visoko obrazovanje odgovarajucée struke na nivou ekvivalentnom akademskim
studijama odnosno strukovnim studijama obima od najmanje 300 ESPB, u oblasti:
arhitekture, gradevinskog inZzenjerstva, elektrotehni¢kog i raunarskog inZenjerstva,
masinskog inzenjerstva ili saobrac¢ajnog inZenjerstva;

2) licencu za odgovornog projektanta u skladu sa propisima o planiranju i izgradniji i

3) polozen stru€ni ispit za obavljanje poslova koordinatora za izradu projekta u skladu sa
ovom uredbom.

Clan 6
Za koordinatora za izvodenje radova moze biti odredeno lice koje ima:

1) ste€eno visoko obrazovanje odgovarajuce struke na nivou ekvivalentnom akademskim
studijama odnosno strukovnim studijama obima od najmanje 240 ESPB, u oblasti:
arhitekture, gradevinskog inzenjerstva, elektrotehnickog i raCunarskog inzenjerstva,
inZenjerstva zastite Zivotne sredine i zastite na radu, mas$inskog inZenjerstva ili saobrac¢ajnog
inZenjerstva;



2) polozen strucni ispit za obavljanje poslova koordinatora za izvodenje radova u skladu sa
ovom uredbom i

3) najmanije tri godine radnog iskustva na:
(1) poslovima izgradnje objekata ili
(2) poslovima bezbednosti i zdravlja na radu kod izvodaca radova.
Zaposleni kod izvodaéa radova ne moZe biti odreden za koordinatora za izvodenje radova.
Clan 7

Program i nacin pripreme i polaganja stru¢nog ispita za obavljanje poslova koordinatora za
izradu projekta i stru¢nog ispita za obavljanje poslova koordinatora za izvodenje radova iz cl.
5.1 6. ove uredbe propisuje ministar nadleZan za rad.

Uprava za bezbednost i zdravlje na radu organizuje pripremu za polaganje stru¢nog ispita za
obavljanje poslova koordinatora za izradu projekta i stru¢nog ispita za obavljanje poslova
koordinatora za izvodenje radova iz €l. 5. i 6. ove uredbe.

Strucni ispit za obavljanje poslova koordinatora za izradu projekta i koordinatora za
izvodenje radova polaze se u Upravi za bezbednost i zdravlje na radu pred odgovaraju¢om
komisijom koju obrazuje ministar nadlezan za rad.

Il PLAN PREVENTIVNIH MERA BEZBEDNOSTI | ZDRAVLJA
NA RADU

Clan 8

Investitor, odnosno zastupnik investitora je duzan da, pre pocetka rada na gradilistu,
obezbedi da se izradi Plan preventivnih mera bezbednosti i zdravlja na radu (Prilog 5).

Plan preventivnih mera bezbednosti i zdravlja na radu (Prilog 5) iz stava 1. ovog ¢lana i
tehni¢ka dokumentacija za izgradnju objekta u skladu sa propisima o planiranju i izgradniji
¢ine osnovu za procenu rizika od nastanka povreda i oStecenja zdravlja na radnim mestima i
u radnoj okolini na predmetnom gradiliStu.

Procena rizika, iz stava 2. ovog Clana, vrsi se u skladu sa propisima u oblasti bezbednosti i
zdravlja na radu, a nacin i mere za njihovo otklanjanje €ine sastavni deo elaborata o
uredenju gradilista koji izraduje poslodavac.

Investitor, odnosno zastupnik investitora je duzan da obezbedi da se izvrSe izmene ili
dopune Plana preventivnih mera bezbednosti i zdravlja na radu (Prilog 5) iz stava 1. ovog
¢lana, usled nastalih promena koje uti¢u na primenu mera za bezbedan i zdrav rad na
gradilistu, najkasnije pet dana pre pocetka obavljanja radova na koje te promene uticu.

Poslodavac je duzan da izvrSi korekciju mera za bezbedan i zdrav rad u skladu sa nastalim
promenama koje mogu uticati na bezbednost i zdravlje na radu.

Plan preventivnih mera bezbednosti i zdravlja na radu (Prilog 5) odStampan je uz ovu uredbu
i ¢ini njen sastavni deo.



IV PRIJAVA GRADILISTA
Clan 9

Investitor, odnosno zastupnik investitora je duzan da popuni Prijavu gradilita (Prilog 3) u
slu¢aju kada je na gradilistu:

1) planirano trajanje radova duze od 30 radnih dana i istovremeno radi viSe od 20 zaposlenih
ili

2) planiranim obimom radova obuhvaceno vise od 500 lica ili dana.

Investitor, odnosno zastupnik investitora je duzan da popuni Prijavu gradilita (Prilog 3) bez
obzira na trajanje radova i broj zaposlenih koji izvode te radove, kada se na gradilitu izvode
radovi navedeni u Pregledu radova pri kojima se pojavljuje specifi¢an rizik od nastanka
povreda i oSte¢enja zdravlja zaposlenih (Prilog 2).

Investitor, odnosno zastupnik investitora je duzan da popunjenu Prijavu gradilidta (Prilog 3)
dostavi nadleznoj inspekciji rada najkasnije 15 dana pre pocCetka rada na gradilistu, a kopiju
Prijave gradilista (Prilog 3) postavi na vidno mesto na gradilistu.

Investitor, odnosno zastupnik investitora je duzan da aZurira Prijavu gradilista (Prilog 3) u
slu¢aju promena koje utiCu na zavrSetak radova, uvodenje novog poslodavca ili drugog lica
ili privremene obustave radova na gradiliStu i da azuriranu Prijavu gradilista (Prilog 3) dostavi
nadleznoj inspekciji rada najkasnije u roku od 15 dana od dana azuriranja, a kopiju azurirane
Prijave gradilista (Prilog 3) postavi na vidno mesto na gradiliStu.

Investitor, odnosno zastupnik investitora duzan je da upozna koordinatora za izvodenje
radova sa uvodenjem poslodavca ili drugog lica pre poCetka njihovog rada na gradilistu.

V FAZA IZRADE PROJEKTA

1. Primena nacela prevencije

Clan 10

Investitor, odnosno zastupnik investitora je duzan da, u svim fazama pripreme i izrade
projekta, uzima u obzir nacela obezbedivanja preventivnih mera, koja su utvrdena Zakonom
0 bezbednosti i zdravlju na radu, a narocito kada:

1) odlu€uje o arhitektonskim, tehnickim, tehnoloskim i/ili organizacionim reSenjima, u cilju
planiranja razli€itih aktivnosti ili faza radova koji treba da se izvode istovremeno ili jedan za
drugim;

2) procenjuje vreme potrebno za zavrSetak tih radova ili faza radova.
Investitor, odnosno zastupnik investitora je duzan da, u svim fazama pripreme i izrade

projekta, vodi racuna o potrebnoj sadrzini Plana preventivnih mera bezbednosti i zdravlja na
radu (Prilog 5) i dokumenata iz ¢lana 11. stav 1. tacka 4) ove uredbe i njihovim izmenama.



2. Poslovi koordinatora za izradu projekta
Clan 11
Koordinator za izradu projekta obavlja sledeée poslove:

1) vrSi koordinaciju primene nacela prevencije u slu¢ajevima navedenim u ¢lanu 10. ove
uredbe;

2) izraduje Plan preventivnih mera bezbednosti i zdravlja na radu (Prilog 5) kojim je
odredeno uredenje gradilita i specificne mere za bezbedan i zdrav rad na tom gradilistu;

3) vodi raCuna da se pri izradi Plana preventivnih mera bezbednosti i zdravlja na radu (Prilog
5), kada je potrebno, uzmu u obzir sve industrijske aktivnosti u blizini gradilista;

4) priprema dokumenta, koja u skladu sa karakteristikama projekta, sadrze relevantne
informacije iz oblasti bezbednosti i zdravlja na radu koje je potrebno uzeti u obzir u toku
izvodenja svih radova na gradiliStu.

Plan preventivnih mera bezbednosti i zdravlja na radu (Prilog 5), iz stava 1. tacka 2. ovog
¢lana, mora da sadrzi i specificne mere za bezbedan i zdrav rad za radove navedene u

Pregledu radova pri kojima se pojavljuje specifi¢an rizik od nastanka povreda i oStecenja
zdravlja zaposlenih (Prilog 2).

VI FAZA IZVODBENJA RADOVA
1. Primena nacela prevencije
Clan 12
Za vreme izvodenja radova na gradiliStu, primenjuju se preventivhe mere bezbednosti i
zdravlja na radu, polazeéi od nacela utvrdenih Zakonom o bezbednosti i zdravlju na radu, a
narocito mere koje se odnose na:

1) odrzavanje uredenosti i zadovoljavajuéeg nivoa CistoCe gradilista;

2) izbor lokacija radnih mesta i obezbedivanje dostupnosti tim radnim mestima odredivanjem
saobracajnih povrsina, prolaza, prelaza i sl., za zaposlene i opremu za rad;

3) utvrdivanje uslova pod kojima se radi sa raznim materijalima;
4) odrzavanje u ispravnom stanju sredstava za rad i instalacija i sprovodenje preventivnih i
periodiCnih pregleda i ispitivanja opreme za rad, u cilju ostvarivanja bezbednih i zdravih

uslova za rad na gradilistu;

5) planiranje i utvrdivanje povrSina i lokacija za skladiStenje raznih materijala, a narocito
opashih materija;

6) utvrdivanje uslova za uklanjanje upotrebljenih opasnih materija;

7) skladistenje i odlaganje ili uklanjanje otpada i Suta;



8) uskladivanje vremena potrebnog za izvodenje pojedinih vrsta i faza radova saglasno
progresu izvodenja radova na gradilistu;

9) saradnju izmedu poslodavaca i drugih lica na gradiliStu;
10) industrijske aktivnosti u blizini gradiliSta.
2. Poslovi koordinatora za izvodenje radova
Clan 13
Koordinator za izvodenje radova obavlja sledeée poslove:
1) vr8i koordinaciju primene nacela prevencije u slu¢ajevima kada se:
(1) odlu€uje o tehnickim, tehnoloskim i/ili organizacionim resenjima, u cilju
planiranja razli¢itih elemenata ili faza radova koji treba da se izvode istovremeno
ili jedan za drugim,
(2) procenijuju rokovi potrebni za zavrSetak tih radova ili faza radova;

2) koordinira realizaciju planiranih aktivnosti sa ciliem da se obezbedi da poslodavci i druga
lica:

(1) dosledno primenjuju preventivhe mere u skladu sa odredbama ¢lana 12. ove
uredbe,

(2) gde je neophodno, primenjuju specificne mere iz Plana preventivnih mera
bezbednosti i zdravlja na radu (Prilog 5);

3) predlaze pokretanje postupka izrade izmena ili dopuna Plana preventivnih mera
bezbednosti i zdravlja na radu (Prilog 5) i dokumenata iz ¢lana 11. stav 1. tacka 4) ove
uredbe i obezbeduje podatke potrebne da se izvrSe te izmene i dopune, uzimajuci u obzir
nastale promene na gradilistu;

4) organizuje saradnju i medusobno obavestavanje svih poslodavaca i drugih lica koji
istovremeno ili jedan za drugim izvode radove na gradiliStu, vr8i koordinaciju njihovih
aktivnosti u pogledu sprovodenja mera za bezbednost i zdravlje na radu radi spre€avanja
nastanka povreda na radu i profesionalnih bolesti;

5) obezbeduje da svi poslodavci i druga lica na gradiliStu budu upoznati sa Planom
preventivnih mera bezbednosti i zdravlja na radu (Prilog 5), odnosno sa njegovim izmenama
ili dopunama,

6) koordinira sporazume radi provere da se radne aktivnosti izvode pravilno;

7) preduzima mere radi obezbedivanja da pristup na gradiliSte imaju samo lica koja imaju
dozvolu da mogu da udu na gradiliSte;

8) obavestava nadleznu inspekciju rada o slu€ajevima kada poslodavci i druga lica ne
primenjuju mere za bezbedan i zdrav rad;

9) svakodnevno obilazi gradiliSte na kome vrsi koordinaciju;



10) vodi Evidenciju o obilasku gradiliSta (Prilog 6) i upoznaje investitora, odnosno zastupnika
investitora o promenama na gradilistu.

Evidencija o obilasku gradilista (Prilog 6) odStampan je uz ovu uredbu i €ini njen sastavni
deo.

VI ODGOVORNOST INVESTITORA, ODNOSNO ZASTUPNIKA
INVESTITORA, POSLODAVCA | DRUGIH LICA

Clan 14

Odredivanje koordinatora, za obavljanje poslova iz €l. 11.i 13. ove uredbe, ne oslobada
investitora, odnosno zastupnika investitora odgovornosti koje imaju u vezi sa obavljanjem tih
poslova.

Investitor, odnosno zastupnik investitora ne mogu svoje obaveze i odgovornosti propisane
ovom uredbom preneti na poslodavca.

Obezbedivanje sprovodenja odredaba ¢l. 11. i 13. ove uredbe, ne uti¢e na obaveze i
odgovornosti poslodavca i drugih lica na gradilistu, u vezi sa primenom mera bezbednosti i
zdravlja na radu.

VIl OBAVEZE POSLODAVCA
1. Opste obaveze

Clan 15
Poslodavac je duzan da:

1) obezbedi zaposlenom rad na radnom mestu i u radnoj okolini na kojima su primenjene
mere bezbednosti i zdravlja na radu, a naroc€ito da pri primeni preventivnih mera u skladu sa
odredbama ¢lana 12. ove uredbe, sprovodi mere za bezbedan i zdrav rad utvrdene u
Pregledu mera za bezbedan i zdrav rad na privremenim i pokretnim gradilistima (Prilog 4);

2) pri izvodenju radova na gradilitu uzima u obzir instrukcije i uputstva koje dobija od
koordinatora za izradu projekta i koordinatora za izvodenje radova, kao i da saraduje sa
drugim poslodavcima i licima u primeni mera bezbednosti i zdravlja na radu.

Svi poslodavci na gradiliStu su duzni da se upoznaju sa Planom preventivnih mera
bezbednosti i zdravlja na radu (Prilog 5), odnosno njegovim izmenama i dopunama o ¢emu
pismeno izvesStavaju investitora, odnosno zastupnika investitora.

Pregled mera za bezbedan i zdrav rad na privremenim i pokretnim gradilistima (Prilog 4)
odstampan je uz ovu uredbu i €ini njen sastavni deo.

2. Obavestavanje zaposlenih
Clan 16

Poslodavac je duzan da zaposlenima ili njihovim predstavnicima za bezbednost i zdravlje na
radu obezbedi sve informacije koje se odnose na bezbednost i zdravlje na radu, a narocito o



merama koje se preduzimaju u cilju ostvarivanja bezbednih i zdravih uslova za rad na
gradilistu.

Informacije moraju biti razumljive zaposlenima na koje se odnose.
3. Saradnja sa zaposlenima

Clan 17

Poslodavac i zaposleni, odnosno njihovi predstavnici za bezbednost i zdravlje na radu duzni
su da saraduju u vezi sa svim pitanjima koja se odnose na bezbednost i zdravlje na radu na
gradilistu, a narocito kada se radi o primeni odredaba ¢l. 12, 13. i 15. ove uredbe, vodedi
raCuna o rizicima od nastanka povreda i oSteCenja zdravlja zaposlenih i veliCini gradiliSta.

IX OBAVEZE DRUGIH LICA NA GRADILISTU
Clan 18

Druga lica koja u€estvuju u radu na gradiliStu duzna su da primenjuju propise iz oblasti
bezbednosti i zdravlja na radu, druge propise i mere iz Pregleda mera za bezbedan i zdrav
rad na privremenim i pokretnim gradilistima (Prilog 4) ove uredbe, kao i da uzimaju u obzir
instrukcije i uputstva koordinatora za izradu projekta i koordinatora za izvodenje radova i
saraduju sa drugim poslodavcima i licima u primeni mera za bezbedan i zdrav rad.

X NADZOR
Clan 19

Inspekcijski nadzor nad primenom ove uredbe vrsi ministarstvo nadlezno za rad -
Inspektorat za rad, u skladu sa zakonom.

Xl KAZNENE ODREDBE
Clan 20

Nov€anom kaznom od 800.000 do 1.000.000 dinara kaznice se za prekrsaj investitor,
odnosno zastupnik investitora, sa svojstvom pravnog lica:

1) ako ne odredi jednog ili viSe koordinatora za izradu projekta i jednog ili viSe koordinatora
za izvodenje radova, kada na gradiliStu radove izvodi ili je predvideno da ¢e radove izvoditi
dva ili viSe izvodaca radova (Clan 4. stav 1);

2) ako ne obezbedi da se, pre poCetka rada na gradilidtu, izradi Plan preventivnih mera
bezbednosti i zdravlja na radu (¢lan 8. stav 1);

3) ako ne obezbedi da se izvrSe izmene ili dopune Plana preventivnih mera bezbednosti i
zdravlja na radu, usled nastalih promena koje utiCu na primenu mera za bezbedan i zdrav
rad na gradiliStu, najkasnije pet dana pre poCetka obavljanja radova na koje te promene
utiu (Clan 8. stav 4);



4) ako ne dostavi popunjenu Prijavu gradiliSta nadleznoj inspekciji rada najkasnije 15 dana
pre poCetka rada gradili$ta, kao i ako kopiju Prijave gradiliSta ne postavi na vidno mesto na
gradilistu (¢lan 9. stav 3);

5) ako ne azurira Prijavu gradilista u slu¢aju promena koje uti€u na rok zavrSetka radova, u
slu¢aju uvodenja novog poslodavca ili drugog lica ili privremene obustave radova na
gradilidtu, kao i ako aZuriranu prijavu gradiliSta ne dostavi nadleznoj inspekciji rada
najkasnije u roku od 15 dana od dana azuriranja, a kopiju azurirane Prijave gradilista ne
postavi na vidno mesto na gradilistu (Clan 9. stav 4);

6) ako nisu obavljeni poslovi iz €l. 11. i 13. ove uredbe, za Cije obavljanje je bio duzan da
odredi koordinatora za izradu projekta i koordinatora za izvodenje radova.

Nov&anom kaznom od 400.000 do 500.000 dinara kaznice se za prekr3aj iz stava 1. ovog
¢lana, investitor, odnosno zastupnik investitora, sa svojstvom preduzetnika.

Nov&anom kaznom od 40.000 do 50.000 dinara, kaznice se za prekr3aj, iz stava 1. ovog
¢lana, direktor odnosno drugo odgovorno lice u pravnom licu.

Nov€anom kaznom od 40.000 do 50.000 dinara kaznice se za prekrsaj, iz stava 1. ovog
Clana, investitor, odnosno zastupnik investitora, sa svojstvom fizi¢kog lica.

Clan 21

Nov€anom kaznom od 800.000 do 1.000.000 dinara kazniée se za prekrsaj poslodavac sa
svojstvom pravnog lica:

1) ako ne sprovodi mere za bezbedan i zdrav rad utvrdene u Pregledu mera za bezbedan i
zdrav rad na privremenim i pokretnim gradilitima (¢lan 15. stav 1. tacka 1);

2) ako pismeno ne izvesti investitora, odnosno zastupnika investitora da se upoznao sa
Planom preventivnih mera bezbednosti i zdravlja na radu, odnosno njegovim izmenama i
dopunama (€lan 15. stav 2).

Nov&anom kaznom od 400.000 do 500.000 dinara kaznice se za prekr$aj, iz stava 1. ovog
Clana, poslodavac sa svojstvom preduzetnika.

Nov&anom kaznom od 40.000 do 50.000 dinara kaznice se za prekr&aj, iz stava 1. ovog
Clana, direktor odnosno drugo odgovorno lice u pravnom licu.

Clan 22

Novcanom kaznom od 400.000 do 600.000 dinara kaznice se za prekr8aj poslodavac sa
svojstvom pravnog lica ako zaposlenima ili njihovim predstavnicima ne obezbedi sve
informacije o merama koje je preduzeo u cilju ostvarivanja bezbednih i zdravih uslova za rad
na gradiliStu (¢lan 16).

Nov€anom kaznom od 200.000 do 300.000 dinara, kaznicCe se za prekrsaj iz stava 1. ovog
¢lana, poslodavac sa svojstvom preduzetnika.

Nov&anom kaznom od 30.000 do 40.000 dinara kaznice se za prekrsaj iz stava 1. ovog
¢lana, direktor odnosno drugo odgovorno lice u pravnom licu.



Clan 23

Nov€anom kaznom od 40.000 do 50.000 dinara kaznice se za prekrsaj fizicko lice koje nema
svojstvo poslodavca u skladu sa propisima u oblasti bezbednosti i zdravlja na radu ili koje
nema svojstvo zaposlenog, ako ne primenjuje mere iz Pregleda mera za bezbedan i zdrav
rad na privrcemenim i pokretnim gradiliStima (Clan 18).

Clan 24

Nov&anom kaznom od 40.000 do 50.000 dinara kaznice se za prekr3aj koordinator za izradu
projekta, sa svojstvom fizi¢kog lica:

1) ako ne vrSi koordinaciju primene osnovnih nacela prevencije iz ove uredbe (¢lan 11. stav
1. tacka 1);

2) ako ne izradi Plan preventivnih mera bezbednosti i zdravlja na radu (¢lan 11. stav 1. tacka
2);

3) ako ne pripremi dokumenta, koja u skladu sa karakteristikama projekta, sadrZe relevantne
informacije iz oblasti bezbednosti i zdravlja na radu koje je potrebno uzeti u obzir u toku
izvodenja svih radova na gradilistu (¢lan 11. stav 1. tacka 4).

Clan 25

Nov€anom kaznom od 40.000 do 50.000 dinara kaznice se za prekrSaj koordinator za
izvodenje radova, sa svojstvom fizi¢kog lica, ako ne obavlja poslove propisane ovom
uredbom (¢lan 13).

XIl PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 26

Posebne mere i normativi zastite na radu na gradilistima koji su propisani Pravilnikom o
zastiti na radu pri izvodenju gradevinskih radova ("Sluzbeni glasnik RS", broj 53/97)
primenjuju se, ukoliko nisu u suprotnosti sa merama utvrdenim u Pregledu mera za
bezbedan i zdrav rad na privriemenim i pokretnim gradilistima (Prilog 4).

Clan 27
Ova uredba stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku

Republike Srbije", izuzev odredaba ¢lana 4. st. 1.i 2, ¢lana 8. i ¢l. 10-13. koje stupaju na
shagu 1. jula 2011. godine.



Samostalni ¢lan Uredbe o izmeni
Uredbe o bezbednosti i zdravlju na radu na privremenim ili pokretnim
gradilistima

("Sl. glasnik RS", br. 95/2010)

Clan 2

Ova uredba stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku
Republike Srbije".

8.

9.

Prilog 1
PREGLED RADOVA PRI IZGRADNJI OBJEKTA
. Iskopavanje.
. Zemljani radovi.

. Gradenje.

. Montaza i demontaza ve¢ proizvedenih elemenata.
. Rekonstrukcija ili opremanje.

. Adaptacija.

. Renoviranje.

Sanacija.

Demontiranje.

10. RuSenje.

11. Investiciono odrzavanje.

12. Odrzavanje - bojenje i CiScenje.

13. Drenaza.



Prilog 2
PREGLED RADOVA PRI KOJIMA SE POJAVLJUJE SPECIFICAN
RIZIK OD NASTANKA POVREDA | OSTECENJA ZDRAVLJA
ZAPOSLENIH

1. Rad pri kojem se pojavljuje poseban rizik za zaposlene od: zatrpavanja u iskopima dubljim
od 1 m usled obruSavanja zemlje, propadanja usled rada na mekom ili moévarnom terenu ili
pada sa visine ve¢e od 2 m, pri ¢emu je taj rizik povecan usled same prirode procesa rada ili
uticaja okoline radnog mesta.

2. Rad pri kojem se pojavljuje poseban rizik za zaposlene usled izlaganja hemijskim ili
bioloskim agensima, odnosno pri kojem se javljaju posebne opasnosti i/ili Stetnosti ili je za
obavljanje tog rada propisan lekarski pregled zaposlenih.

3. Rad pri kojem su zaposleni izloZeni jonizuju¢em zracenju.

4. Rad u blizini elektri¢nih vodova visokog napona.

5. Rad pri kojem se pojavljuje poseban rizik za zaposlene od utapanja.

6. Rad na bunarima, pod zemljom i u tunelima.

7. Rad koji obavljaju ronioci uz upotrebu sistema za dovod svezeg ili komprimovanog
vazduha.

8. Rad koji obavljaju zaposleni u kesonima sa vazduhom pod pritiskom.
9. Rad sa eksplozivnim materijama.

10. Rad na montazi ili rasklapanju teSkih montaznih sklopova.



Prilog 3

PRIJAVA GRADILISTA

.|Investitor

. \Vrsta izgradnje

‘linvestitora

"lizradu projekta

‘lizvodenje radova

10.

11.

12.

13.

.. Datum otpremanja

Tacna

.\adresa/lokacija

gradilista

(poslovno ime/ime i prezime)

(adresa sediSta/prebivalista)

1. gradenje 2. rekonstrukcija 3. dogradnja

4. adaptacija 5. sanacija 6. ostalo -

(upisati)

Zastupnik

(poslovno ime/ime i prezime)

(adresa sediSta/prebivalista)

Koordinator za

(ime i prezime)

(adresa prebivalista)

Koordinator za

(ime i prezime)

(adresa prebivalista)

Planirani datum

.|poCetka radova na

gradilidtu
Planirano trajanje

‘radova na gradilistu

Predviden najveci
broj zaposlenih na
gradilidtu

Planirani broj

poslodavaca i 1. poslodavaca:

drugih lica na 2. drugih lica:

gradilistu

Podaci o veé¢
ugovorenim
izvodacima radova

Napomene:

Gradiliste prijavljuje: Investitor/Zastupnik investitora (nepotrebno precrtati):

M.P.

Potpis




Prilog 4
PREGLED MERA ZA BEZBEDAN | ZDRAV RAD NA
PRIVREMENIM | POKRETNIM GRADILISTIMA

A. OPSTE MERE

1. Stabilnost i ¢vrstocéa

1.1. Materijali, oprema i uopste bilo koji elementi koji usled bilo kakvog pomeranja mogu da
uticu na bezbednost i zdravlje zaposlenih, moraju da budu na odgovarajuci i bezbedan nacin
uévrséeni.

1.2. Pristup bilo kojim podlogama koje nisu dovoljno &vrste nije dozvoljen, osim u slu€aju
kada je obezbedena oprema i uredaji koji omogucavaju bezbedno izvodenje radova.

2. Energetske instalacije

2.1. Elektricne instalacije moraju da budu projektovane, postavljene i koris¢ene tako da ne
predstavljaju opasnost koja moZe da bude uzrok pozara ili eksplozije.

Sva lica na gradiliStu moraju da budu zasti¢ena od opasnog dejstva elektri¢ne energije,
odnosno od opasnosti od direktnog ili indirektnog dodira instalacija i opreme pod naponom.

2.2. Pri projektovanju, postavljanju i izboru zastitne opreme i uredaja moraju se uzeti u obzir
vrsta i snaga energije koja se razvodi, spoljasniji uticaji i kompetentnost lica koja imaju
pristup delovima instalacija.

3. Saobracajne povrsine i izlazi za evakuaciju u slué¢aju opasnosti

3.1. Saobracajne povrsine namenjene za kretanje vozila i lica (u daljem tekstu: saobracajne
povrsine) i izlazi za evakuaciju u slu¢aju opasnosti moraju uvek da budu slobodni i
omogucavati izlaz najkracom saobrac¢ajnom povrSinom do bezbednog podrucja.

3.2. U slu€aju opasnosti, zaposlenima mora biti obezbedena blagovremena i bezbedna
evakuacija sa svih radnih mesta na gradiliStu.

3.3. Broj, raspored i veli¢ina saobracajnih povrsina i izlaza za evakuaciju u slu€aju opasnosti
zavise od vrste opreme za rad koja se koristi, veliine gradilista i radnih i pomoénih prostorija
i najveceg broja lica koji mogu biti prisutni na gradilistu.

3.4. Saobracajne povrsine i izlazi za evakuaciju u slu¢aju opasnosti moraju da budu
obelezeni odgovaraju¢im oznakama, u skladu sa propisima o bezbednosti i zdravlju na radu.
Oznake moraju biti postojane i postavljene na odgovaraju¢im mestima.

3.5. Saobracajne povrsine i izlazi za evakuaciju u slu€aju opasnosti, kao i saobracajne
povrsine i vrata koja omogucavaju pristup njima, moraju biti slobodni od bilo kakvih prepreka
tako da se mogu koristiti u svakom trenutku bez smetniji.

3.6. Saobracajne povrsine i izlazi za evakuaciju u slu€aju opasnosti koji zahtevaju
osvetljenje, moraju imati bezbednosno osvetljenje odgovarajuceg intenziteta u slucaju
prestanka opsteg osvetljenja, odnosno prestanka snabdevanja gradilita elektricnom
energijom.



4. Otkrivanje i gasenje pozara

4.1. U zavisnosti od karakteristika gradilista, veliine i na€ina koriS¢enja prostorija, opreme,
fiziCkih i hemijskih karakteristika prisutnih materija i najve¢eg moguéeg broja prisutnih lica,

na gradiliStu se mora obezbediti dovoljan broj uredaja i instalacija za gaSenje pozara i, gde
je to potrebno, za otkrivanje i javljanje pozara.

4.2. Za uredaje i instalacije za otkrivanje, javljanje i gaSenje poZzara mora se sprovoditi
periodi€na provera ispravnosti i redovno servisiranje i odrzavanje u ispravnom stanju.

4.3. Oprema za gasenje pozara koja nije ugradena mora da bude lako dostupna,
jednostavna za upotrebu i obelezena odgovaraju¢im oznakama koje moraju biti postojane i
postavljene na odgovaraju¢im mestima.

4.4. U slucaju intervencije gaSenja pozara, tehni¢ke intervencije spasavanja lica i imovine i
druge intervencije, za vatrogasna vozila mora da bude obezbeden odgovarajuéi i nesmetan
prilaz.

4.5. Potrebno je obezbediti uslove za sigurnu evakuaciju lica i imovine u slu¢aju pozara i
drugih intervencija.

5. Provetravanje

5.1. Na radnim mestima preduzimaju se mere radi obezbedivanja dovoljne koli€ine svezeg
vazduha, uzimajuci u obzir radne metode i aktivnosti, odnosno poslove koji se obavljaju u
procesu rada i fizicke napore koji se zahtevaju od zaposlenih.

5.2. Kada se koristi sistem prinudnog provetravanja, taj sistem se mora odrzavati u
ispravnom stanju, a zaposleni ne smeju biti izloZeni povecanoj brzini strujanja vazduha
Stetnoj po zdravlje. Sistem za prinudno provetravanje vazduha mora biti opremljen uredajem
za javljanje kvara.

6. Izlaganje opasnostima i Stetnostima

6.1. Zaposleni ne smeju biti izloZzeni nivoima fizi€kih, hemijskih, bioloskih ili ostalih Stetnosti
koji su Stetni po bezbednost i zdravlje.

6.2. Ako zaposleni moraju ucéi u prostor u &ijoj se atmosferi nalaze opasne materije ili nije
sadrzano dovoljno kiseonika ili je zapaljiva, atmosfera u tom prostoru mora da bude pod
nadzorom uz obaveznu primenu odgovarajuc¢ih mera za spreCavanje opasnosti i Stetnosti.

6.3. Zaposleni ni u kom slu€aju ne sme da bude izloZzen visokom riziku od nastanka povreda
ili odteéenja zdravlja u zatvorenoj atmosferi, ukoliko nije pod stalnim spoljnim nadzorom i
ukoliko nisu preduzete sve mere da mu se u svakom momentu moze pruziti odgovarajuc¢a
pomo¢.

7. Temperatura

7.1. U toku rada na gradiliStu metode rada i aktivnosti, kao i fizicko opterecenje zaposlenog
moraju biti odredeni prema temperaturi okoline.

8. Prirodno i vestacko osvetljenje radnog mesta, prostorija i saobracajnih povrsina



8.1. Radna mesta, prostorije i saobracajne povrsine moraju, u najvecoj mogucoj meri, imati
dovoljno prirodne svetlosti, a no¢u i kad prirodna svetlost nije dovoljna, obezbeduje se
odgovarajucée vestacko osvetljenje. Tamo gde je to potrebno treba koristiti prenosne izvore
svetlosti koji su zasticeni od mehanickih oStec¢enja. Boja veStackog osvetljenja koje se koristi
ne sme da uti¢e na prepoznavanje oznaka za bezbednost.

8.2. Instalacije za osvetljavanje radnih mesta, prostorija i saobracajnih povrdina moraju biti
postavljene tako da ne predstavljaju opasnost za zaposlene koja bi se pojavila u zavisnosti
od vrste osvetljenja.

8.3. Radna mesta, prostorije i saobracajne povrsine gde zaposleni mogu biti izlozeni
posebnim rizicima, u sluaju nestanka veStackog osvetljenja, moraju biti opremljeni
bezbednosnim osvetljenjem odgovarajuce jacine.

9. Vrata i kapije

9.1. Klizna vrata moraju da budu ugradena sa bezbedonosnim uredajem koji spre¢ava da
vrata iskoCe iz Sina i da se sruse.

9.2. Vrata i kapije koje se otvaraju na gore moraju da budu ugradene sa mehanizmom koji
spreCava njihov pad.

9.3. Vrata i kapije duz saobracajnih povrsina za evakuaciju moraju da budu obeleZeni na
odgovarajuéi nacin.

9.4. U neposrednoj blizini kapija koje su pre svega namenjene za prolaz vozila, moraju da
budu i posebna vrata za prolaz lica, ukoliko prolaz lica kroz te kapije nije bezbedan. Ta vrata
moraju biti vidno obelezena i uvek prohodna.

9.5. Vrata na mehanizovani pogon moraju da funkcioni$u tako da zaposleni nisu izloZeni
opasnhostima od nastanka povreda. Ta vrata moraju da budu ugradena sa zastithom
blokadom za trenutno zaustavljanje koja mora da bude lako uodljiva i pristupaéna. Ukoliko
se, u slu€aju nestanka napajanja, vrata ne otvaraju automatski, mora biti moguce ru¢no ih
otvoriti.

10. Saobracéajne povrsine - opasne zone

10.1. Saobracajne povrsine, uklju€ujuci stepenista, nepokretne lestve, mesta i rampe za
utovar i istovar, moraju biti planirani, razmesteni i izradeni tako da se obezbedi jednostavan,
bezbedan i odgovarajuci pristup na nacin da zaposleni koji rade u blizini tih saobracajnih
povrSina ne budu izlozeni opasnostima.

10.2. Dimenzije saobracajnih povrsina za kretanje lica i/ili prevoz robe, ukljucujuéi i
saobracajne povrsine koji se koriste za utovar i istovar materijala, moraju da budu odredene
u zavisnosti od broja mogucih korisnika i vrste aktivnosti koje se obavljaju. Ukoliko se ove
saobracajne povrsine koriste za kretanje vozila, mora se obezbediti dovoljno prostora za
bezbedno kretanje ili druga adekvatna zastita za ostale korisnike. Saobracajne povrsine
moraju biti vidno obelezene odgovaraju¢im oznakama, moraju se redovno kontrolisati i
primereno odrzavati.

10.3. Izmedu saobracajnih povrSina za kretanje vozila i vrata, kapija, prelaza za lica, hodnika
i stepenista potrebno je obezbediti dovoljnu Sirinu prolaza.



10.4. Ako na gradiliStu postoje mesta kojima je pristup ograni€en - opasne zone, te zone
moraju da budu opremljene napravama koje sprecavaju pristup neovlaséenim licima.
Potrebno je preduzeti odgovaraju¢e mere u cilju zastite zaposlenih koji su ovlaséeni da ulaze
u opasne zone. Opasne zone moraju biti jasno obeleZzene odgovaraju¢im oznakama.

11. Mesta i rampe za utovar i istovar

11.1. Mesta i rampe za utovar i istovar moraju da odgovaraju dimenzijama tereta kojim se
manipulie.

11.2. Mesta i rampe za utovar i istovar moraju da imaju najmanje jedan izlaz.

11.3. Rampe za utovar i istovar moraju da budu obezbedene tako da se spreava pad
zaposlenih.

12. Nesmetano kretanje na radnom mestu

12.1. PovrSine na radnom mestu moraju da budu uredene tako da se zaposleni mogu
nesmetano kretati pri obavljanju poslova, uzimajuci u obzir svu opremu ili uredaje koji se
koriste na tim povrdinama.

13. Prva pomo¢

13.1. Poslodavac je duzan da obezbedi pruZanje prve pomoci, da osposobi odgovarajudi
broj zaposlenih koji ¢e uvek biti na raspolaganju za pruzanje prve pomoci. Mora se
obezbediti prevoz zaposlenih, u slu¢aju povrede ili iznenadnog oboljenja, radi obezbedivanja
leCenja.

13.2. Potrebno je obezbediti jednu ili viSe prostorija za pruzanje prve pomodi, ukoliko je to
zbog obima i vrste poslova potrebno.

13.3. Prostorije za pruzanje prve pomoc¢i moraju da budu opremljene neophodnom opremom
za pruzanje prve pomodi i pristupaéne za manipulaciju nosilima. Prostorije moraju biti
obelezene odgovaraju¢im oznakama.

13.4. Oprema za pruzanje prve pomoc¢i mora da bude dostupna i pristupa¢na na svim
mestima gde uslovi rada to zahtevaju i obelezena u skladu sa propisima. Adresa i broj
telefona najbliZze sluzbe hitne pomo¢i moraju biti istaknuti na vidnom mestu.

14. Pomoc¢éne prostorije
14.1. Garderobe i garderobni ormani

14.1.1. Adekvatne garderobe i garderobni ormani moraju da budu obezbedeni za zaposlene
koji koriste radna odela i uniforme ukoliko se zbog zdravstvenih ili drugih razloga ne moze
oCekivati da se presvlace u drugim prostorijama. Garderobe moraju biti pristupacne,
dovoljnog kapaciteta i da imaju mesta za sedenje.

14.1.2. Garderobe moraju da budu dovoljno velike i, kada je potrebno, mora se omogugiti
svakom zaposlenom da moze da osusi mokru radnu odecu i da odlozi i zaklju¢a svoju li¢nu
odecu i stvari. Kada okolnosti to zahtevaju (npr. opasne materije, vlaga, necistoca i sl.)
moraju se obezbediti uslovi u kojima se radna odec¢a €uva na mestu odvojeno od liche
odece i stvari.



14.1.3. Neophodno je obezbediti odvojene garderobe ili odvojeno koriS¢enje garderoba za
muskarce i Zene.

14.1.4. Ukoliko nije neophodno obezbediti garderobe u skladu sa odredbama tacke 14.1.1.
tada za svakog zaposlenog mora da bude obezbeden prostor u kojem moze da zakljuca
svoju liénu odedu i stvari.

14.2. TuSevi i umivaonici

14.2.1. Za zaposlene mora da bude obezbeden dovoljan broj odgovarajuéih tuSeva, ako to
zahteva priroda posla ili iz zdravstvenih razloga. Neophodno je obezbediti odvojene tuSeve
ili odvojeno koriS¢enje tuSeva za muskarce i zene.

14.2.2. Kupatila sa tuSevima moraju biti dovoljno velika kako bi svaki zaposleni mogao da se
opere bez ograni€enja u pogledu uslova ili odgovarajucih higijenskih standarda. TuSevi
moraju da imaju toplu i hladnu tekuéu vodu.

14.2.3. Ukoliko nije neophodno obezbediti tuSeve u skladu sa odredbama tacke 14.2.1. u
blizini radnih mesta i garderoba mora da bude obezbeden dovoljan broj umivaonika sa
teku¢om vodom (toplom vodom ako je potrebno). Neophodno je obezbediti odvojene
umivaonike ili odvojeno koris¢enje umivaonika za muskarce i Zene, ukoliko to zahtevaju
razlozi za privatnost.

14.2.4. Ako su prostorije sa tusevima ili umivaonicima odvojene od garderoba, te prostorije
mora da budu neposredno povezane.

14.3. Toaleti

14.3.1. U blizini radnih mesta, radnih prostorija, prostorija za odmor, garderoba i prostorija
sa tuSevima, moraju biti obezbedene posebne prostorije sa odgovaraju¢im brojem toaleta i
umivaonika. Neophodno je obezbediti odvojene toalete ili odvojeno koriséenje toaleta za
muskarce i Zene.

15. Prostorije za odmor i/ili smestaj

15.1. U cilju obezbedivanja bezbednosti i zdravlja, a narocito u odnosu na vrstu poslova, broj
zaposlenih ili udaljenost gradiliSta od mesta boravka zaposlenih, zaposlenima mora da budu
obezbedene pristupacne prostorije za odmor i/ili smestaj.

15.2. Prostorije za odmor i/ili smestaj moraju da budu dovoljno velike i opremljene
odgovarajuéim brojem stolova i sediSta sa naslonom za dovoljan broj zaposlenih.

15.3. Ako ne postoje posebne prostorije za odmor, mora se obezbediti drugi prostor gde ¢e
zaposleni moci da budu za vreme odmora.

15.4. Stalne prostorije za smestaj, osim kada se koriste u izuzetnim prilikama, moraju imati
zadovoljavajuce garderobe, tuSeve, toalete, prostoriju za odmor i prostoriju za koriS¢enje
slobodnog vremena. One moraju da budu opremljene, uzimajuci u obzir broj zaposlenih,
krevetima, ormanima, stolovima i sedis§tima sa naslonom, uredene tako da su, ako je to
potrebno, odvojene za muskarce i Zene.



15.5. U prostorijama za odmor i/ili smestaj potrebno je sprovesti odgovaraju¢e mere kako bi
se zaétitili nepusaci od Stetnog uticaja duvanskog dima. Ako je potrebno, prostorije za odmor
i/ili smestaj pusaca treba da budu odvojene.

16. Trudnice i majke koje doje

16.1. Trudnicama i majkama koje doje mora se obezbediti da, u odgovaraju¢im uslovima,
legnu i odmore se.

17. Zaposleni sa invaliditetom

17.1. Radna mesta moraju da budu organizovana tako da se uzme u obzir pristupacnost
radnog mesta (vrata, prolazi, stepenidta, pomocne prostorije i dr.) zaposlenima sa
invaliditetom.

18. Ostalo

18.1. Spoljne granice i krug gradiliS§ta moraju da budu obelezeni oznakama i izvedeni tako
da budu jasno vidljivi i prepoznatljivi.

18.2. Zaposlenima na gradiliStu mora da bude obezbedena dovoljna koli€ina vode za pice i
po mogucnosti i druga bezalkoholna pi¢a kako u pomoc¢nim prostorijama tako i u blizini
radnog mesta.

18.3. Zaposlenima mora da budu:

18.3.1. obezbedene posebne prostorije sa zadovoljavaju¢im higijenskim uslovima za
uzimanje hrane i

18.3.2. kada je to potrebno, obezbedene prostorije za pripremu hrane u zadovoljavaju¢im
higijenskim uslovima.

B. POSEBNE MERE

I. Radna mesta u zatvorenom prostoru
1. Stabilnost i ¢vrstoéa
1.1. Objekti moraju da imaju strukturu i stabilnost koji odgovaraju njihovoj nameni.
2. Vrata za evakuaciju u slu¢aju opasnosti
2.1. Vrata za evakuaciju u slu€aju opasnosti moraju se otvarati u pravcu izlaza iz objekta.
Vrata za evakuaciju u slu€aju opasnosti ne smeju da budu zaklju¢ana ili na drugi nacin
blokirana tako da ih svako lice koje treba da ih koristi ne moze lako i brzo otvoriti. Koris¢éenje
kliznih ili rotacionih vrata, kao vrata za evakuaciju u slu€aju opasnosti nije dozvoljeno.

3. Provetravanje

3.1. Ako se koriste uredaji za klimatizaciju ili ventilaciju, rad tih uredaja ne sme izazivati
neprijatnost zaposlenima usled povecane brzine strujanja vazduha. Sve naslage prasine i
necistoce u uredajima za klimatizaciju ili ventilaciju, koje mogu da ugroze zdravlje zaposlenih
usled zagadenja vazduha, moraju da budu odmah uklonjene.



4. Temperatura

4.1. Temperatura u prostorijama za odmor, prostorijama za zaposlene koji su na duznosti, u
sanitarnim prostorijama, prostorijama za uzimanje hrane i prostorijama za pruzanje prve
pomoc¢i mora da bude odgovarajuéa u skladu sa hamenom tih prostorija.

4.2. Prozori, krovni prozori i staklene pregrade moraju da budu izvedeni tako da sprecavaju
prekomerno dejstvo sunceve svetlosti na temperaturu u prostorijama, u odnosu na prirodu
posla i namenu prostorija.

5. Prirodno i vestacko osvetljenje

5.1. Radna mesta mora da imaju, u najve¢oj mogucoj meri, dovoljno prirodne svetlosti i
moraju biti opremljena izvorima ves$tackog osvetljenja koji moraju da obezbede adekvatnu
osvetljenost u cilju ostvarivanja bezbednih i zdravih uslova za rad.

6. Podovi, zidovi, tavanice prostorija

6.1. Podovi u radnim prostorijama ne smeju imati opasne izbocine, rupe, nagibe i biti klizavi i
moraju biti stabilni i &vrsti.

6.2. PovrSine podova, zidova i tavanica u prostorijama moraju da budu takvi da mogu da se
Ciste ili odrzavaju na potrebnom nivou higijene.

6.3. Providni ili prozra¢ni zidovi, a narocito pregradni zidovi od stakla, u prostorijama ili u
blizini radnih mesta i saobrac¢ajnih povrSina moraju biti vidno oznaceni i izradeni od
bezbednog materijala ili na tim mestima moraju da budu zasti¢eni tako da zaposleni ne
mogu da dodu u kontakt sa njima ili da pretrpe povredu u slu¢aju njihovog loma.

7. Prozori i krovni prozori

7.1. Prozori i krovni prozori moraju da budu izvedeni tako da zaposleni mogu da ih otvaraju,
zatvaraju, podeSavaju ili osiguraju na bezbedan nacin. Kada su otvoreni, ne smeju se
nalaziti u takvom polozaju da izazovu opasnost za zaposlene.

7.2. Prozori i krovni prozori moraju biti projektovani i izvedeni sa opremom ili na drugi nacin
opremljeni uredajima koji omogucavaju njihovo €iS¢enje bez opasnosti po zaposlene koji
obavljaju taj posao i ostale zaposlene koji se nalaze u neposrednoj blizini.

8. Vrata i kapije

8.1. Polozaj, broj i dimenzije vrata i kapija kao i materijali od kojih su izradeni moraju da
budu odredeni u zavisnosti od prirode i namene prostorija ili prostora.

8.2. Providna vrata moraju biti obelezena odgovarajuéim, lako uodljivim oznakama.
8.3. Salonska vrata i kapije moraju da budu providna ili da imaju providne povrSine.

8.4. Ako providne ili prozracne povrSine na vratima i kapijama nisu izradene od bezbednih
materijala i ako postoji opasnost, da u slu€aju loma vrata ili kapije, zaposleni pretrpe povredu
te povrSine moraju biti zaSticene od loma.



9. Saobracajne povrsine

9.1. Gde upotreba opreme i prostorija to zahtevaju, u cilju zastite zaposlenih saobraéajne
povrsine za kretanje zaposlenih moraju biti jasno i vidno oznaceni.

10. Posebne mere za pokretne stepenice i staze

10.1. Pokretne stepenice i staze moraju da funkcioniSu bezbedno. Pokretne stepenice i
staze moraju da budu opremljene sa svim neophodnim zastitnim uredajima i lako uodljivim i
dostupnim zastitnim blokadama.

11. Veli€ina prostorija
11.1. Radne prostorije moraju imati dovoljnu povrsinu poda i visinu tako da je zaposlenima
omoguceno da bezbedno obavljaju svoj rad, bez rizika po njihovu bezbednost, zdravlje i
blagostanje na radu.

Il. Radna mesta na otvorenom prostoru

1. Stabilnost i évrstocéa

1.1. Pokretne ili nepokretne radne povrsine, bez obzira na visinu na kojoj su postavljene,
moraju da budu stabilne i ¢vrste, uzimajuci u obzir:

1.1.1. broj zaposlenih koji ih koristi;
1.1.2. najvecu nosivost i raspodelu opterecéenja;
1.1.3. spoljne uticaje kojima su izlozeni.

1.2. Ako oslonci i druge komponente potporne konstrukcije radne povrsine nisu sami po sebi
stabilni, njihova stabilnost se mora obezbediti odgovaraju¢im bezbednim metodama
ucvrséivanja da bi se sprecila slu¢ajna ili neoCekivana pomeranja cele konstrukcije ili
pojedinih njenih delova.

1.3. Provera

1.3.1. Stabilnost i ¢vrsto¢a radnih povrSina moraju se na odgovarajuci nacin proveravati, a
narocito kod svake promene nivoa po visini ili dubini.

2. Energetske instalacije

2.1. Energetske instalacije, a narocCito one koje su izlozene spoljnim uticajima, moraju se
redovno pregledati i odrzavati u ispravnom stanju.

2.2. Instalacije koje su postojale pre poCetka rada na gradiliStu moraju da budu
identifikovane, pregledane i oznacene.

2.3. Kad god je to moguce, postojece vazdusne elektriCne vodove treba premestiti izvan
gradilista ili iskljuciti njihovo napajanje. Ako to nije moguce, mora se postaviti odgovarajuca
zastita ili upozorenja da bi se obezbedilo da zaposleni, vozila, elektricne i druge instalacije
na gradiliStu ne dodu u direktan ili indirektan dodir sa vazdusnim elektri¢nim vodovima. Ako



vozila prolaze ispod vazdudnih elektri€nih vodova mora se postaviti odgovarajuc¢a zastita i
oznake upozorenja.

3. Atmosferski uticaji

3.1. Zaposleni moraju biti zasti¢eni od Stetnog dejstva atmosferskih uticaja na njihovu
bezbednost i zdravlje.

4. Predmeti koji mogu pasti

4.1. Kad god je to tehnic¢ki izvodljivo, zaposleni moraju biti zasti¢eni od predmeta koji mogu
da padnu na njih obezbedivanjem konstrukcija i objekata za kolektivhu bezbednost i zdravlje
na radu.

4.2. Materijali i oprema moraju biti rasporedeni ili postavljeni tako da se ne mogu srusiti ili
prevrnuti.

4.3. Kada god je to potrebno, prolazi na gradiliStu moraju da budu natkriveni ili pristup
opashim mestima mora da bude zabranjen.

5. Pad sa visine

5.1. Pad sa visine mora se sprediti fizickim ogradivanjem radnih mesta na visini propisanim
zastitnim ogradama.

5.2. Rad na visini moze se obavljati iskljucivo uz koriséenje odgovarajuce zastitne opreme ili
primenu kolektivnih mera zastite kao $to su zastitne korpe, radne platforme ili zastitne
mreze. Ako upotreba takve opreme, usled prirode posla nije moguéa, mora se primenom
drugih mera obezbediti odgovarajuca bezbednost zaposlenih.

6. Skele i lestve

6.1. Sve skele moraju biti projektovane, postavljene i odrzavane u skladu sa propisima, da
se ne sruse ili slu€ajno pomere.

6.2. Radni podovi, prelazi i pristupi na radne etaze skele moraju biti postavljeni,
dimenzionisani, zasti¢eni i koris¢eni tako da zaposleni ne mogu da padnu sa njih i da ne
budu izlozeni predmetima koji mogu pasti na njih.

6.3. Skele se moraju pregledati i kontrolisati od strane stru¢nog lica na gradiliStu, a mogu se
koristiti nakon izvrSenog pregleda i izdatog odobrenja za koriS¢enje. Pregledi i kontrole se
vrie:

6.3.1. pre poletka koris¢enja kao i pre koris¢enja na novom mestu rada posle premestanja;
6.3.2. u toku korid¢enja u redovnim vremenskim razmacima;

6.3.3. posle bilo kakve modifikacije, posle duzeg koris¢enja, posle izlaganja loSem vremenu
ili potresima i bilo kom sli€nom uticaju koji bi ugrozio stabilnost i Evrstinu skele.

6.4. Lestve moraju biti dovoljno &vrste i odrzavane u ispravnom stanju. Lestve moraju
pravilno da se koriste i prilikom upotrebe moraju da se postavljaju na mestima koja
odgovaraju njihovoj nameni.



6.5. Pokretne skele moraju biti obezbedene od nekontrolisanog pomeranja.
7. Oprema za dizanje

7.1. Sva oprema za dizanje, uklju€ujuci njihove sastavne delove, dodatnu opremu, ankere i
nosace, mora da bude:

7.1.1. projektovana i izradena u skladu sa propisima i dovoljno ¢vrsta za korid¢enje u skladu
sa hamenom;

7.1.2. pravilno postavljena i koriS¢ena;

7.1.3. odrzavana u ispravnom stanju;

7.1.4. pregledana i ispitana u skladu sa propisima,;

7.1.5. koriS€ena od strane stru¢no osposobljenih zaposlenih.

7.2. Na svoj opremi za dizanje mora biti jasno naznacena nosivost.

7.3. Oprema za dizanje ne sme se koristiti za namene za koje nije predvidena.
8. Vozila i oprema za iskopavanje i prenosenje materijala

8.1. Sva vozila i oprema za iskopavanje i prenoSenje materijala koja se koriste, mora da
bude:

8.1.1. projektovana i izradena u skladu sa propisima, uzimajuci u obzir principe ergonomije;
8.1.2. odrzavana u ispravnom stanju;
8.1.3. koriS¢ena u skladu sa njihovom namenom.

8.2. Vozadi i lica koja upravljaju vozilima i opremom za iskopavanje, prenosenje i prevoz
materijala moraju da budu struéno osposobljeni za rukovanje tom opremom.

8.3. Moraju se primeniti preventivhe mere da bi se obezbedilo da vozila i oprema za
iskopavanje i prenoSenje materijala ne upadne u iskope ili vodu.

8.4. Vozila i oprema za iskopavanje, prenoSenje i prevoz materijala, kada je to potrebno,
moraju da budu opremljeni zastitnim konstrukcijama koje Stite voza€a, odnosno rukovaoca u
slu€aju prevrtanja i/ili od padajucih predmeta.

9. Instalacije, oprema i uredaji

9.1. Instalacije, oprema i uredaiji, ukljuCujuci i rucni alat, moraju da budu:

9.1.1. projektovana i izradena u skladu sa propisima, uzimajuci u obzir principe ergonomije;

9.1.2. odrzavana u ispravnom stanju;

9.1.3. koriS¢ena u skladu sa njihovom namenom;



9.1.4. instalacijama, opremom i uredajima mogu da rukuju i/ili da sa njima upravljaju samo
struéno osposobljena lica.

9.2. Uredaiji i oprema pod pritiskom moraju se redovno pregledati i ispitivati u skladu sa
propisima.

10. Iskopi, bunari, podzemni radovi, tuneli i zemljani radovi

10.1. Za vreme izvodenja radova na iskopima, u bunarima, pod zemljom, u tunelima i
zemljanih radova, moraju se primeniti mere za bezbedan i zdrav rad, a posebno:

10.1.1. koristiti odgovarajuée podgrade ili nasipe;
10.1.2. otkloniti opasnosti od pada zaposlenih, materijala ili predmeta ili poplava;

10.1.3. obezbediti zadovoljavajuce provetravanje u svim radnim prostorima, odnosno
obezbediti svez vazduh koji nije zagaden i Stetan za zdravlje zaposlenih;

10.1.4. obezbediti zaposlenima evakuaciju do bezbedne zone u sluaju pozZara, poplave ili
obruSavanja materijala.

10.2. Pre poCetka radova na iskopavanju moraju se preduzeti mere kako bi se prepoznale i
smanijile opasnosti koje mogu da nastanu na mestima na kojima postoje podzemni vodovi ili
druge instalacije.

10.3. Pristupi iskopima moraju da budu obezbedeni i bezbedni.

10.4. Materijali i vozila moraju da budu propisno udaljeni od iskopa, a ako je potrebno, treba
postaviti odgovarajuc¢e ograde.

11. RusSenje

11.1. U slu€aju kada radovi na ruSenju objekta ili konstrukcije mogu da predstavljaju
opashost moraju se:

11.1.1. odrediti odgovaraju¢e mere, metode i postupak rusenja;
11.1.2. planirati i izvoditi radovi isklju€ivo pod nadzorom stru¢nog lica.
12. Metalni i betonski ramovi, oplate i teSki montazni elementi

12.1. Metalni ili betonski ramovi i njihovi elementi, oplate, montazni elementi ili privremeni
nosaci i podupiradi moraju se montirati i demontirati samo pod nadzorom stru¢nog lica.

12.2. Moraju da budu primenjene preventivne mere za bezbednost zaposlenih od opasnosti
koje nastaju usled privremene nedovoljne Cvrstoce ili nestabilnosti konstrukcije.

12.3. Oplate, privremeni nosaci i podupirai moraju se projektovati i konstruisati, odnosno
izraditi, postaviti i odrzavati tako da bez opasnosti mogu podneti optereéenje i naprezanje
kome mogu biti izlozeni.



13. Potporne konstrukcije i kesoni
13.1. Potporne konstrukcije i kesoni moraju da budu:
13.1.1. izradeni od materijala odgovarajuc¢e &vrstoce;

13.1.2. opremljeni kako bi se zaposleni u slucaju ulaska vode ili materijala mogli skloniti na
bezbedno mesto.

13.2. Postavljanje, montaza, izmene ili demontaza potpornih konstrukcija ili kesona mora da
se obavljanja pod nadzorom stru¢nog lica.

13.3. Struéno lice mora u odredenim vremenskim intervalima da izvrSi pregled svih potpornih
konstrukcija i kesona.

14. Radovi na krovu

14.1. Ukoliko je neophodno, da bi se smanjili rizici, moraju da budu primenjene kolektivne
mere za bezbednost i zdravlje na radu radi spre€avanja pada zaposlenih, alata ili drugih
predmeta ili materijala.

14.2. Kad zaposleni rade na krovu ili u blizini krova ili na bilo kojoj drugoj povrSini koja je
izradena od lomljivih materijala kroz koje mogu da propadnu, moraju da budu primenjene
mere da se obezbedi da se zaposleni kreéu pazljivo i da ne dode do pada sa krova ili kroz
krov.



Prilog 5
PLAN PREVENTIVNIH MERA BEZBEDNOSTI | ZDRAVLJA NA
RADU

I. Plan preventivnih mera bezbednosti i zdravlja na radu sadrzi:
1. Semu gradilista, odnosno situacioni plan, koji sadrzi:
1) duZine pojedinih strana gradevinske parcele;
2) visinske kote postoje¢eg zemljista i nivelacije;
3) regulacione i gradevinske linije i poloZaj i spratnost objekta;
4) polozaj i brojeve susednih katastarskih parcela i zgrada, kao i naziv ulice;
5) prikaz objekta na kome se izvode radovi;
6) radni poloZaj opreme za rad, sa ucrtanim manevarskim zonama kod pokretne
opreme za rad, odnosno sa ucrtanim manipulacionim zonama kod dizalica uz
Sematski prikaz linija zastitnih ograda, zapreka i drugo;
7) lokacije radnih i pomocnih prostorija, prostorija za odmor i/ili smestaj i prostorija
za pruzanje prve pomoci, sa ucrtanim bezbednim prilazima pri koridéenju i
odrzavaniju;

8) trase saobracéajnih povrsina;

9) prikaz lokacija za parkiranje i odrzavanje vozila sa pripadaju¢im prostorijama,
sa ucrtanim bezbednim prilazima;

10) prikaz lokacija za skladistenje materijala, montaznih elemenata i gotovih
proizvoda, sa ucrtanim bezbednim prilazima;

11) prikaz lokacija za skladiStenje opasnih materija, sa ucrtanim bezbednim
prilazima;

12) prikaz energetskih objekata i instalacija, sa ucrtanim bezbednim prilazima pri
koris¢enju i odrzavanju;

13) prikaz mreze pitke, tehnike i otpadnih voda sa objektima i opremom za
koriScenje i odrzavanje i nacina za spre€avanje pristupa neovlas¢enim licima;

14) situaciju zate€enih objekata na gradiliStu sa prikazom nacina obezbedenja
lica, vozila i ovih objekata;

15) granice gradiliSta i nacin spre€avanja pristupa neovlas¢enim licima i vozilima i
Zivotinjama.

2. Opis organizacije i tehnologije izvodenja radova.



3. Plan faza i rokova izvodenja pojedinih radova, sa detaljnim instrukcijama za koordinaciju
aktivnosti poslodavaca i drugih lica.

4. Specifi€ne mere za bezbedan i zdrav rad u odnosu na industrijske aktivnosti u blizini
gradilista.

5. Specificne mere za bezbedan i zdrav rad za radove navedene u Pregledu radova pri
kojima se pojavljuje specifi¢an rizik od nastanka povreda i oSteCenja zdravlja zaposlenih
(Prilog 2).

II. Overava: Investitor/Zastupnik investitora (nepotrebno precrtati):

U , dana

M.P. Potpis




Obrazac 6

EVIDENCIJA O OBILASKU GRADILISTA

N

Datum obilaska

Tacna adresa/lokacija gradiliSta
Opis stanja na gradilistu sa
prilozenim fotografijama

Opis uocenih nedostataka

Predlog za otklanjanje nedostataka

ZaduZzen za otklanjanje
nedostataka

Napomene:

(Izvodac radova)

(Poslodavac)

(Drugo lice)

Koordinator za izvodenje radova

Ime i prezime

Potpis




